附件1：                          评分细则

技术资信分的综合评审指标详见下表（总分80分）：

	评分内容
	评分标准
	分值范围

	项目实施方案
	供应商项目实施方案中确定的服务项目、服务流程、服务内容、实施方法、实现效果等内容是否满足磋商文件需求及各项具体要求，实施方案的思路是否清晰，主要内容客观是否全面，部署安排是否科学合理。由评委综合评定，优得 15分；良好得 7分；一般得4分；不提供不得分。
	0-15分

	项目中重点难点分析及解决方案
	供应商对本项目中原辅料采购质量、原辅料存储保管、半成品卫生监管、饭菜中杂物预防、人员卫生监管、操作流程控制等难点重点进行分析，并提供详细的解决方案及合理化建议。由评委综合评定，优得 12分；良好得 7分；一般得4分；不提供不得分。
	0-12分

	质量保障
	供应商提供食品安全质量培训方案，食堂运营监管体考核及责任承担方案。由评委综合评定，优得 12分；良好得 7分；一般得4分；不提供不得分。
	0-12分

	快检能力及实验室建设、设备投入
	供应商拥有(在省内拥有）食品原料快检室，具备满足项目检测要求所需要的设备、仪器、试剂等。在实验室建设、设备配置、检测覆盖面方面、（提供相关证明材料）由评委综合评定，优秀得12分；良好得 6分；一般得3分，不提供不得分。
	0-12分

	科技监管能力
	供应商具有食品安全科技监管能力，可实现食堂的供应商管理，监管的数据分析，巡查问题的追溯，食堂的人员管理等功能。供应商具有相关科技监管软件著作权，每提供一个得2分，满分8分，不提供不得分。
	0-8分

	证书认证情况
	供应商具有中国国家认证认可监督管理委员会认证机构颁发的且在有效期内的质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书的，每项认证得3分，满分9分。

注：提供有效期内的体系认证证书扫描件，同时提供证书在全国认证认可信息公共服务平台官网证书信息查询截图，否则不得分。
	0-9分

	供应商技术力量
	 供应商为本项目配备的服务人员要求：12分

由于监管工作需要能够很好的解读国家制定的相关法律法规，以及对现场食品安全状况进行合理评估，以上两点需要通过工作经验的积累才能达到，所以对服务人员要求如下：

①具备食品相关专业全日制本科及以上学历且具有1年及以上从事食品安全监管工作经历；或具备其他专业本科及以上学历且具有2年及以上从事食品安全监管工作经历；

②具有国家人社部认可的食品检验员、食品检验工、农产品食品检验员资格证书，提供证书影印件。

每提供1名满足上述条件之一的服务人员得2分，两个条件都满足的得4分，学历证明以及工作证明社保社保证明必须提供未提供的不得分，满分12分。响应文件中同时提供：①服务人员的工作证明（由以前或现在工作单位开具）②毕业证书（或学位证书）③供应商为其缴纳的社保证明（开标时间最近一个月）。

备注：食品相关专业包括：生物工程、食品科学与工程、食品质量与安全、烹饪与营养教育、食品营养与检测、食品加工技术、食品卫生、公共卫生、食品科学、粮食、油脂及植物蛋白工程、农产品加工及贮藏工程、水产品加工及贮藏工程、水产养殖。
	0-12分


价格分（总分20分）

	响应报价得分计算
	价格分统一采用低价优先法，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分20分。其他投标供应商的价格分统一按照下列公式计算：

投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×100％×20

评标委员会在评审时发现投标人的报价明显低于成本价的，应当要求投标人书面说明并提供相关证明材料。投标人不能当场合理说明原因并提供证明材料的，评标委员会应将该投标人的投标文件作无效处理，并在评审报告中说明。
	0-20分


